
Date de parution : le 29 Août 2024 

 L'Afapei du Calaisis (Les Papillons Blancs) 
Association gérant 15 établissements et services médico-sociaux,  

avec 770 personnes accompagnées par 430 salariés 

www.afapei.org 

Recrute : 

Un Responsable  

« Qualité – RGPD »  (H/F) 

en Contrat à Durée Indéterminée - temps complet 

au sein du Siège de l’Afapei du Calaisis - CALAIS 
 

Contexte : 
 

 Suite à la reconfiguration des services du siège de l’Association, un poste est à 

pourvoir.  
 

Missions principales : 
 

 Sous l’autorité du Directeur Général, pour atteindre les objectifs qualitatifs et 

quantitatifs définis préalablement, le responsable devra :  

  Assurer le suivi de la qualité  

 Gérer la mise à jour des bases documentaires et leurs évolutions 

 Réaliser des diagnostics 

 Réaliser avec les directeurs de pôle l’ensemble des outils de conformité 

 Mettre en œuvre des plans d’actions 

 Travailler en lien avec le DRH sur les DUERP 

 Animer la démarche qualité 

 Veiller à l’organisation des évaluations internes-externes 

 Rédiger et mettre à jour les procédures 

 Assurer la conformité en lien avec la RGPD 

 Gérer les incidents de sécurité des données 

 Accompagner les projets 

 Rédiger et mettre à jour les procédures 

 Concernant le dossier unique de la personne accueillie 

 Gérer les droits des salariés 

 Accompagner les équipes sur l’utilisation de l’outil 
 Remonter les dysfonctionnements et être force de proposition sur des 

amélioration 
  

Profil du titulaire : 
 

  Adhésion au projet associatif et aux valeurs associatives de l’Afapei du Calaisis 

  Titulaire d’une expérience réussie et confirmée  
 Connaissance des règlementations en vigueur dans le secteur médico-social 

  Grande capacité relationnelle, d’écoute et de dialogue dans les rapports avec les 
interlocuteurs internes et externes à l’association 

  Expérience réussie du travail en équipe 

  Aptitude à la conduite de projet et d’évaluation 

  Très bonnes capacités organisationnelles, capacités d’observation, d’écoute, 
d’autonomie, sens des responsabilités, sens de l’analyse et esprit d’initiative et 

d’objectivité 

  Aptitude à développer des projets 

  Rigoureux et dynamique 

  Très bonnes capacités relationnelles, de coopération et avec les partenaires 

extérieurs 

  Très bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse  

  Capacités d’adaptation aux évolutions du secteur 

  Disponibilité 

  Titulaire du permis B 
  

http://www.afapei.org/
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Diplômes et formation : 
 

  Titulaire d’un diplôme de niveau 7 de type master 

 Statut Cadre 
  

Rémunération : 
 

  Convention collective du 15 mars 1966 

  Cadre de niveau 2 
  

Date Poste à pourvoir :         dès que possible 
  

Date limite de candidature : le 30 Septembre 2024 
  

Envoyer les candidatures à 

Monsieur Frédéric Descamps 

Directeur Général 

3 rue Volta - 62100 CALAIS 

email : candidature@afapei.org  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toutes les données issues d’une candidature sont conservées pendant deux ans, au maximum. Pour exercer votre 
droit d’accès, de rectification, d’opposition, d’effacement, de limitation du traitement, vous pouvez écrire à 

l’adresse suivante : rgpd@afapei.org. Si nécessaire, il vous est également possible d’introduire une réclamation 
concernant le traitement de vos données personnelles auprès de la CNIL. 
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